ACTUL CONSTITUTIV X
/ AL ASOCIATIEI ”’DJ-ILOR PROFESIONISTI DIN ROMANIA”

PREAMBUL
Subsemnatii:

1. BALTOI LIVIU-FLORIN

2. POPESCU CRISTIAN

3. POPA DAVID-LEONARD

Am hotarit, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000
cu privire la asociatii §i fundatii, cu modificirile si completirile ulterioare, infiintarea
unei asociatii, persoani juridici romina firid scop patrimonial, si, in acest scop, am
intocmit prezentul Act Constitutiv, care cuprinde prevederi referitoare la organizarea
si functionarea acesteia.

Art. 1 — Denumirea asociatiei

1.1. Asociatia va avea denumirea ,ASOCIATIA DJ-ILOR PROF ESIONISTI DIN
ROMANIA”, denumire rezervati conform dovezii privind disponibilitatea denumirii
nr. 50008 din data de 02.03.2007, eliberati de Ministerul Justitiei — Directia pentru Relatii
cu Publicul si Evidenti ONG. In tot cuprinsul prezentului Act Constxtu‘uv Asociatia
“DJ-ILOR PROFESIONISTI DIN ROMANIA” va fi denumiti ” Asociatia”.

1.2. Denumirea asociatiei va fi Inscrisi in toate documentele si actele emise de
aceasta. Asociatia poate avea emblema si sigiliu propriu.

Art. 2 — Scopul asociatiei
2.1. Asociatia are ca scop sustinerea si promovarea activititii de DJ in Roménia.

Art. 3 — Sediul asociatiei

3.1. Sediul asociatiei este in Mun. Bucuresti, str. Timisoara nr. 48, bloc Plafar,
sc. 2, et. 3, ap. 64, sector 6.

3.2. Sediul social poate fi schimbat pe baza deciziei Consiliului Director.

3.3 in vederea realizarii scopurilor sale, Asociatia isi poate constitui filiale si sucursale
in baza hotarérii Adunarii Generale a Asociatiei.




ri<3. — Natura juridici si durata Asociatiei
3\l Asociatia se constituie si functioneaz ca persoand juridicd fara scop patrimonial,
fit, neguvernamentald si apolitica in baza prezentului Statut, a Actului Constitutiv si

‘ donantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile i completarile ulterioare.

3.2. Durata Asociatiei este nelimitatii, cu incepere de la data inregistrarii ei in

Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL II
SCOPUL. OBIECTUL DE ACTIVITATE ASOCIATIEI

Art. 4. — Scopul Asociatiei
4.1. Asociatia are ca scop sustinerea, promovarea si dezvoltarea activitatii de disc

jokey (DJ).

In conformitate cu acest scop, asociatia:

a) creeazd, dezvoltd si sustine activitdti necesare formarii i dezvoltarii profesionale a
DJ-ilor;

b) dezvolta si sustine activitati si institutii care sa contribuie la informarea publicului larg
privind activitatea profesionala a DJ-ilor;

¢) dezvolti si sustine activitati si institutii care si contribuie la dezvoltarea educationala,
vocationald, culturald si sociala;

d) contribuie la ameliorarea mediului legislativ privind domeniile mentionate la punctele
anteriore;

e) reprezinti si sustine interesele membrilor in ceea ce priveste aplicarea Legii nr. 8/1996
privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificérile si completérile ulterioare;

f) se comportd ca un centru de resurse pentru organizatiile si institutiile cu scopuri $i
obiective similare si pentru persoanele interesate de domeniile vizate de scopul
asociatiei.

Art. 5. — Obiectul de activitate al Asociatiei
5.1. Pentru realizarea scopului declarat, asociatia isi propune realizarea urmatoarelor

tipuri de activitati:

a) organizarea de seminarii, simpozioane, colocvii, mese rotunde, conferinte, forumuri,
cursuri de instruire, campanii publice si alte activititi educationale si de instruire cu
privire la domeniile vizate de scopul asociatiei, ca si orice alte activitéti conexe menite
a asigura buna desfasurare a acestora,

b) derularea de proiecte privind domeniile vizate de scopul asociatie;

¢) participarea la negocierile cu organismele de gestiune colectivd ale titularilor de
drepturi de autor si conexe avind ca obiect stabilirea metodologiilor ce vizeaza
activitatea membrilor asociatiei, desfisurate conform prevederilor Legii nr. 8/1996
privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) participarea la alte proceduri de negociere privind sustinerea intereselor membrilor
asociatiet;

e) crearea unor centre de informare si de documentare privind domeniile vizate de scopul
asociatiei, precum si furnizarea de servicii de informare si consultanta membrilor §i
altor persoanelor interesate;



Jotejarea intereselor materiale si morale ale membrilor sai, prin asistentd de
specialitate sau, dupa caz, prin reprezentarea acestora in fata institutiilor de specialitate
le statului;
tealizarea de alte initiative in relatia cu institutiile statului in vederea protejérii §i
Xpromovarii intereselor membrilor asociatiel;

.h)/acordarea de burse, premii si donatii persoanelor fizice si juridice ale caror scopuri si
obiective concordi cu ale sale;

i) editarea de materiale si buletine informative, studii si rapoarte de cercetare, carti si
publicatii etc., periodice si neperiodice, imprimarea si inregistrarea pe suporti audio,
video si electronici, pe teme aferente domeniilor vizate de scopul asociaiei, precum si
difuzarea acestora;

j) participarea la proiecte si programe nationale si internationale care corespund scopului
asociatiei si/sau sunt complementare obiectivelor acesteia;

k) colaborarea cu institutii publice si private, cu organizatii similare, nationale si
internationale, prin oferirea de consultantd specializatd si angajarea in programe de
cooperare si parteneriat;

1) sprijinirea actiunilor si initiativelor care raspund scopului asociatiel sau sunt
complementare obiectivelor acesteia,

m) derularea oricdror alte activitdti menite sa faciliteze realizarea scopurilor si
obiectivelor propuse, inclusiv prin institutii proprii, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

5.2. Asociatia va desfasura orice alte forme de activitate apreciate ca fiind utile pentru
realizarea scopului sau.

CAPITOLUL II
PATRIMONIUL

Art. 6. — Patrimoniul Asociatiei

6.1. Asociatia are un patrimoniu social distinct si autonom de patrimoniul membrilor
sai. La data constituirii, patrimoniul initial al asociatiei este de 400 lei, fiind constituit prin
aportul in numerar al asociatilor.

6.2. Veniturile asociatiei se constituie din:

- cotizatiile membrilor;

- dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii
legale;

_dividendele societatiilor comerciale infiintate de Asociatie;

_ venituri realizate din activititi economice directe;

- donatii, sponsorizari sau legate;

- resursele obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

- taxe percepute, in conditiile legii, pentru servicii angajate pe baze contractuale, de

colaborare si reprezentare a tertelor persoane;

- precum si din orice alte surse, in conformitate cu prevederile legale.

6.3. Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute din activitatile
acestor societati comerciale, daca nu sunt reinvestite, se folosesc in mod obligatoriu pentru
realizarea scopului asociatiei.




».4. Asociafia poate desfagura orice alte activitati directe, dacd acestea au caracter
oriu si sunt 1n stransa legatura cu scopul sau principal.

6\5. Patrimoniul asociatiei se va compune din bunuri mobile si imobile, mijloace
| ki titliri de valoare, obtinute de asociafie sau provenite din donatii ulterioare, legate,

subventii\gi sponsorizdri, precum si din alte fonduri provenite de la persoane fizice sau
juridigé"; in/tard sau strainatate. Donatiile vor fi acceptate cu conditia aprobarii lor de catre
Consilitil director -
CAPITOLUL IV
ASOCIATIL

Art. 7. — Dobéandirea calitatii de asociat

7 1 Persoanele care au infiintat prezenta asociatie au calitatea de membri fondatori.

7 2 Poate deveni membru al asociaiei orice persoana care:

a) ader la prevederile prezentului statut;
b) are recomandarea unui membru al asociatiei.

7 3 Calitatea de membru al asociatiei se dobandeste din momentul aprobarii cererii de
adeziune de citre Consiliul director.

7.4 Prin decizia Consiliului director, poate deveni membru de onoare al asociatiei
orice persoand, de nationalitate romAnd sau striind, care s-a distins printr-o contributie
deosebitd la promovarea si realizarea scopului si activitatilor asociatiei. Calitatea de membru
de onoare nu implicd drepturile si obligatiile previzute de prezentul statut, cu exceptia
prevederilor art. 8.3 lit. a sib.

7.5 Calitatea de membru este personald si nu poate fi transmisa succesorilor.

Art. 8. — Pierderea calitatii de asociat

8.1 Calitatea de membru inceteaza prin:

a) renuntare la calitatea de membru;

b) retragerea calitétii de membru;

¢) deces.

8.2 Membrii pot renunta oricand la aceasta calitate. Incetarea calitatii de membru are
loc in momentul depunerii §i inregistrarii cererii de renuntare la secretariatul asociatiel.
Cererea nu trebuie sa fie motivata.

8.3 Calitatea de membru se poate retrage in oricare din urmitoarele situatii:

a) savarsirea unei fapte care aduce prejudicii imaginii asociatiei;

b) condamnarea pentru fapte care contravin scopului si obiectivelor asociatiei;

¢) incalcarea repetata a obligatiilor statutare fundamentale;

R4 Hotardrea de retragere a calitatii de membru este de competenta Consiliului
director si trebuie s fie motivata, excluderea conferind celui in cauzi calea de atac a apelului
la Adunarea Generald care decide in ultimd instanta.

Art. 9. — Obligatiile asociatilor

Membrii asociatiei au urmétoarele indatoriri fundamentale:

a) si respecte prevederile prezentului statut;

b) sd sprijine asociatia in organizarea si desfasurarea actiunilor hotarate de catre
organele de conducere;




/'c) sd promoveze, printr-un comportament profesional, activitétile asociatiei;
/' d) sa plateasca cotizatia anuala.
J

Art. 10. — Drepturile asociatilor
N\ Mlembrii asociatiei au urmitoarele drepturi:
/ \ Y a) sa solicite dezbaterea in Adunarea Generala a oricarei probleme legate de scopul si
ac:c\j)\\/ité;ile asociatiei;

b) sa aleagi si si fie alesi in organele de conducere ale asociatiei;
c) dreptul de vot in cadrul Adunarii Generale.

CAPITOLULV
ADUNAREA GENERALA

Art. 11. — Structura Adunarii Generale. Atributii.
11.1. Asociatia este condusd de Adunarea Generala.
11.2. Adunarea Generald este alcatuitd din totalitatea asociatilor si se intruneste cel
putin o data pe an.
11.3. Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei si aprobd programele
Asociatiet;
b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si situatiile financiare anuale;
c) valideazi rectificarile bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul in curs facute de
catre Consiliul Director;
d) aproba raportul anual al cenzorului;
e) alege si revoca membrii Consiliului Director;
f) alege si revocd Cenzorul, sau dupa caz, membrii Comisiei de cenzori;
g) aprobd infiintarea de filiale si sucursale ale Asociatiei;
h) aproba infiintarea de societiti comerciale in vederea realizarii scopului Asociatiei;
i) hotaraste modificarea Actului Constitutiv si a Statutului;
i) hotiraste dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor ramase dupa lichidare;
k) orice alte atributii prevazute in lege sau In statut.

Art. 12. — Convocarea Adunirii Generale. Cvorumul necesar. Hotirarile Adunarii
Generale . Organizarea Adunarii Generale.

12.1. Adunirile Generale sunt de doud tipuri: ordinare si extraordinare.

12.2. Adunirile Generale ordinare au loc o datd pe an, la cel mult trei luni de la
incheierea bilantului contabil pe anul precedent. Adundrile Generale ordinare se convoacd de
catre Consiliul de Administratie, cu cel putin zece zile inainte de sedintd. Cvorumul necesar
pentru desfisurarea, la prima convocare a Adunarii Generale ordinare este de 50% + 1 din
numarul de membri. Prima convocare poate contine data pentru cea de-a doua convocare, in
cazul in care cvorumul necesar de membri nu ar fi intrunit. Cea de-a doua convocare este
statutard indiferent de numarul participantilor.

12.3. Adundrile Generale extraordinare pot fi convocate la initiativa Presedintelui sau la
cererea a 2/3 din numérul membrilor, cu cel putin cinci zile inainte de sedinta. Cvorumul
necesar, la prima si a doua convocare, este acelasi ca in cazul Adunarilor Generale ordinare.
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/

2.4. in cadrul Adunirii generale fiecare membru al Asociatiei dipune de un vot.
rérile Adunarilor generale, ordinare si extraordinare, se adoptd cu o majoritate de 2/3 a
” bxyr prezenti. Modul de votare este stabilit de Adunarea Generald. Este admisa votarea

sfespondentd, mandat special, fax, e-mail.

N 2.5. Adunirile Generale, ordinare si extraordinare, sunt conduse de PresedinteAle
Consiliului director, ajutat de un secretar ales, care va intocmi procesul-verbal al sedintei. In
lipsa Presedintelui, sedintele sunt conduse de un alt membru al Consiliului director,
desemnat prin votul membrilor prezen{i ai asociatiei. Procesele-verbale, semnate de
Presedinte si secretar, vor fi Inscrise intr-un registru numerotat si parafat care este pastrat la
sediul asociatiei.

CAPITOLUL V1
CONSILIUL DIRECTOR

Art. 13. — Structura Consiliului Director

16.1. Organul de administrare al Asociatiei este Consiliul Director. Consiliul Director
va asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.

16.2. Consiliul Director este format din 3 membri alesi de Adunarea Generala a
Asociatiei pentru un mandat de 3 ani. Dintre acestia Adunarea Generald va alege un
Presedinte si un Vicepresedinte.

Art. 17. — Atributiile Consiliului Director

Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) aduce la indeplinire hotarérile Adunrii Generale;

b) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli si situatiile financiare anuale;

c) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor
Asociatiei;

d) hotaraste, in situatii exceptionale, rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli
pentru anul in curs. Rectificarea bugetului este supusa validarii in prima Adunare
Generala;

e) aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei;

f) convoacd Adunarea Generald,

g) raspunde de incasarea lunard a cotelor ce le revin asociatilor din bugetul de venituri
si cheltuieli;

h) rezolvi contestatiile asociatilor cu privire la cuantumul cotelor;

i) propune Adundrii Generale modificarea Actului Constitutiv si a Statutului
Asociatiei;

j) raspunde tuturor intrebarilor si solicitarilor venite de la asociati;

k) analizeaza cererile prin care se solicitd acordarea calitatii de asociat si, atunci cand
constati ci sunt indeplinite conditiile art. 7 din prezentul Statut, acorda
solicitantului aceasta calitate;

1) constatd pierderea calitdtii de asociat in conformitate cu prevederile art. 8 din
prezentul Statut;

m) hotéraste schimbarea sediului Asociatiei;

n) stabileste si dezvoltd relatiile cu alte asociaii de profil si aproba afilierea la
organizatii sau coalitii cu scop si activitdi similare, din tara si strainatate;

o) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

6



Jp) indeplineste orice alte atributii prevazute In Statut sau stabilite de Adunarea

/. Generala.
y |
7 \ . s . .
/ rt.18. — Organizarea Consiliului Director
§ ra 4 aqe . X . . o . - . . .
74 18/1. Consiliul Director se intruneste la sediul asociatiei, o datd la trei luni sau or1 de
cate negesar.

182, Deciziile Consiliului director sunt adoptate cu votul majoritdtii membrilor. in
cazul egalitatii de voturi, votul Presedintelui este decisiv. :

18.3. Discutiile si deciziile Consiliului Director se consemneaza intr-un proces- verbal,

care se pastreazd de Presedintele Consiliului director, procesul-verbal fiind semnat de toti

membrii consiliului prezenti.
18.4. Consiliul Director isi poate elabora un regulament interior de functionare.

Art. 19. — Presedintele Consiliului Director

19.1. In relatiile cu tertii presedintele Consiliului Director are puteri depline de
reprezentare, semnatura sa unica, fara a celorlalti membri ai Consiliului Director, fiind
suficientd pentru angajarea valabild a Asociatiel.

19.2. Presedintele Consiliului Director al Asociatiei poate delega dreptul sau de
reprezentare oricdruia dintre ceilalti membri ai Consiliului sau unei persoane din afara
Asociatiei, in baza unei procuri speciale care sa prevada detaliat operatiunea care face
obiectul acesteia.

19.3. Pregedintele este inlocuit de vicepresedinte, care ii va indeplini atributiile, In
cazul absentei acestuia sau cand se afld in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile.

CAPITOLUL VII
CENZORUL

Art. 20. — Atributiile Cenzorului

20.1. Fiecare dintre asociati care nu este membru al Consiliului Director poate exercita
dreptul de control.

20.2. In cazul in care numarul membrilor asociatiei va fi mai mare de 15, atunci este
obligatorie numirea unui cenzor. Acesta va asigura controlul financiar intern al asociatiei si
va fi ales si revocat de citre Adunarea Generala.

20.3. Durata mandatului cenzorului este 12 luni, cu posibilitatea de a fi reinoit.
Cenzorul nu poate fi membru in Consiliul Director.

20.4. Cenzorul are urmitoarele atributii:

a) si verifice modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) sa intocmeasca rapoartele anuale pe care le prezintd Adunirii Generale;

¢) poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau in lege sau stabilite de

Adunarea Generala.
20.5. in exercitarea atributiilor sale, cenzorul intocmeste rapoarte si sinteze contabile.




P CAPITOLUL VIII
3 DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

" Art. 21. — Dizolvarea Asociatiei
Asociatia se dizolva:

a) de drept:

» in cazul in care intervine realizarea sau, dupi caz, imposibilitatea realizarii scopului
pentru care a fost constituita, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de
fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

» imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a constituirii Consiliului Director in

conformitate cu prezentul statut, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la

data la care Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia constituit in
conformitate cu prevederile prezentului Statut;

reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege, dacd nu a fost completat

timp de 3 luni.

b) prin hotirare judecitoreasci, in cazul in care:

relizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii publice;

asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

intervine insolvabilitatea sa;

a desfisurat activititi pentru care, potrivit legii, erau necesare autorizatii

administrative prealabile si aceste activitdti au fost initiate, inainte de momentul

obtinerii autorizatiilor respective.

¢) prin hotirirea Adunirii Generale, procesul — verbal al sedintei de dizolvare, in

forma autenticd, va fi inscris in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor in termen de 15

zile de la data intocmirii lui.

\4
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Art.22 — Lichidarea

22.1. In cazul in care Adunarea Generald a hotirat dizolvarea Asociatiei, prin aceeasi
hotarare vor fi numiti si lichidatorii, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de
dizolvare.

22.2. Odati cu numirea lichidatorilor inceteazi mandatul Consiliului Director al
Asociatiel.

22.3. Sub rezerva puterilor exprese, pe care legea aplicabild sau Adunarea Generala
le-ar putea acorda, lichidatorii sunt datori:

- s execute si si termine operatiunile referitoare la lichidare;

- sa vanda, prin licitatie publicd, imobilele si orice avere mobiliara a Asociatiei. In
toate cazurile, vAnzarea bunurilor nu se va putea face in bloc;

- sa faca tranzactii;

- si lichideze si si incaseze creantele Asociatiei, chiar in cazul falimentului
debitorului, dand chitant;

- s3 indeplineasca orice alte acte necesare operatiunilor de lichidare.

22.4. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor .




Prevederile prezentului Statut se completeazd cu cele ale Actului Constitutiv al
iei-si cu dispozitille Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificirile si

J Prezentul Statut a fost adoptat de cétre asociati impreuna cu Actul Constitutiv al
Asociatiei, in data de , fiind redactat in 10 (zece) exemplare.

SEMNATURILE ASOCIATILOR:
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